
ГЛАВА 
ТАБУЛГИНСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
ЧИСТООЗЕРНОГО РАЙОНА 
НОВОСИБИРСКОЙ ОБЛАСТИ



                                                                    ПОСТАНОВЛЕНИЕ  

                      20.12.2019г.                                  п.Табулга                                      № 63


	
	
	Об утверждении Плана по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальным казённым учреждением культуры «Табулгинский культурно-досуговый центр»,
на 2020 год
	йона
	



          На основании выводов и предложений Общественного совета по независимой оценке качества при министерстве культуры Новосибирской области по результатам независимой оценки качества условий оказания услуг, проведенной в отношении муниципальных организаций культуры Чистоозерного района Новосибирской области в 2019 году, утвержденных протоколом № 7 от 04.10.2019 года,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить План по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг муниципальным казённым учреждением культуры «Табулгинский культурно-досуговый центр», согласно приложению.

2. Опубликовать настоящее постановление в периодичном печатном издании «Муниципальные вести» и разместить на официальном сайте администрации Табулгинского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области http://admtabul.nso.ru.


3.    Контроль исполнения постановления оставляю за собой.





Глава Табулгинского сельсовета                                                 П.П.Тилипенко









Кузнецова Л.П.
93-766

Приложение
к постановлению главы Табулгинского сельсовета Чистоозерного района Новосибирской области 
от 20.12.2019 № 63
 
УТВЕРЖДЕНА
постановлением Правительства Российской Федерации от 17 апреля 2018 г. № 457
План  
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организациями в сфере культуры, охраны здоровья, образования, социального обслуживания и федеральными учреждениями медико-социальной экспертизы
УТВЕРЖДАЮ 
Глава Табулгинского сельсовета
Чистоозерного района Новосибирской области
«_____» ___________________ 2019 год
                         ______________________/  П.П.Тилипенко                    				
ПЛАН 
по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг на 2020 год

Муниципальное казенное учреждение культуры «Табулгинский культурно – досуговый центр»
полное название организации (в соответствии с уставом)

	№
	Недостатки, выявленные в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организацией
	Наименование мероприятия по устранению недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий оказания услуг организацией
	Плановый срок реализации мероприятия
	Ответственный исполнитель (с указанием фамилии, имени, отчества и должности)
	Сведения о ходе реализации мероприятия2

	
	
	
	
	
	реализованные меры по устранению выявленных недостатков
	фактический срок реализации

	I.
	Открытость и доступность информации об организации

	1.
	Объем размещенной информации об организации культуры на сайте
учредителя не соответствует нормативам
	-  Обеспечить на сайте доступность обратной связи.
-   На официальном сайте органа 
местного самоуправления разместить ссылку на сайт МКУК «Табулгинский КДЦ»
- разместить на информационных стендах в помещении/на территории организации доступную и актуальную информацию о деятельности организации культуры 
	28.12.19


20.01.20




01.02.20
	Дорогин П.С. ведущий дискотеки
Кузнецова Л.П.
Заместитель главы



Приходько Ю.В. директор КДЦ
	
	

	II.
	Комфортность условий предоставления услуг

	2.
	Не выявлено
	
	
	
	
	

	III.
	Доступность услуг для инвалидов

	3.
	 Отсутствует оборудование территории и помещений организации с учетом
доступности получения услуг инвалидами

	- организация стоянки для инвалидов;

- установить кнопку вызова персонала у входной двери;

- дублирование для инвалидов по зрению звуковой и зрительной информации.  Дублирование надписей, и иной текстовой и графической информации знаками, выполненными
рельефно-точечным шрифтом Брайля;

- провести работникам необходимое обучение (инструктирование) по
сопровождению инвалидов в помещениях организации и на прилегающей территории;



	01 08.20

01.06.20

01.06.20




01.12.20

	Приходько Ю.В. директор КДЦ 

Приходько Ю.В. директор КДЦ 


Приходько Ю.В. директор КДЦ



Приходько Ю.В. директор КДЦ

	
	

	IV.
	Доброжелательность, вежливость работников организации

	4.
	Не выявлено
	
	
	
	
	

	V.
	Удовлетворенность условиями оказания услуг

	5.
	Не выявлено
	
	
	
	
	





